
 
 
 
 
 
 
 
 
1/ Inscrire l'EEDD dans un projet de société global, pour que chaque citoyen puisse agir en 
connaissance et en conscience 
 
2/ Promouvoir les thématiques émergentes (climat, énergie, santé - environnement...) en 
développant les outils pédagogiques et les nouvelles collaborations 
Innover en matière de support de sensibilisation et de communication tout en valorisant l’existant, 
disponible sur les territoires. 
 
3/ Répondre aux nouveaux enjeux en terme d'adaptation au public 
Promouvoir les actions de terrain et renforcer l'offre auprès de certains publics (18 – 35 ans, 
“aquitains temporaires”/structures touristiques, ....) 
 
 Développer les formations proposées aux élus sur les thèmes de l'EEDD 
 
4/ Professionnaliser la filière en facilitant la mise en place de formations qualifiantes et 
diplômantes.  
Développer une offre de formation pour les professionnels de l'EEDD, de l'environnement, de 
l'éducation, du tourisme... 
 
 Déterminer un (des) protocole(s) commun(s) pour l'évaluation des actions mises en oeuvre 
sur les territoires.  
Construire un outil d'évaluation partagé  
Mettre en place un tableau de bord pour réaliser et diffuser des bilans d'activités pour valoriser 
l'impact de l'EEDD en Aquitaine 
 
5/  Améliorer la lisibilité et la connaissance du secteur pour mieux s’appuyer sur les 
complémentarités des acteurs 
 Faciliter l'identification les structures d'EEDD intervenant sur un territoire 
 
 Organiser les fonctions d'animation, de pilotage, de coordination et de suivi d'un plan 
d'action régional 
Développer les échanges formels et informels entre acteurs  
Conforter les moyens donnés aux réseaux  
évoluer vers de nouveaux partenariats 
 

Préconisations 


